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O - sammen hver dag

Referat af skolebestyrelsesmade
Mandag den 13. maj 2024, kl. 17.00-20.00

Personalerummet, Rennebcervej

Mgdeleder: Bestyrelsesformand Julie Kristine Strange (JS).
Referent: Sune Bjerglund Nielsen (SN).

Medlemmer: Dan Kallehave (DK), Jacob Brandt-Mgaller (JB), Jacob Thor
Christensen (JC), Julie Kristine Strange (IS), K&re Groes (KG), Philip John Jerichow
(PJ), Trine Damgaard (TD).

Medarbejderreproesentanter: Henrik Hansen (HFHA), Peter Olesen (POLE).

Elevrepraesentanter: Caroline Doeleman-Lassen (8E) og Wilhelm Jerichow-
Christensen (92).

Kommunalbestyrelsesmedlem: Nicola Emily Larsen (NL).
Ledelse: Sune Bjerglund Nielsen (SN) og Nethe Fals (Nethe).
Goester: Bjarke Glashoff og René Kragelund Schmidt.

Fravcerende: Trine Damgaard og Nicola Emily Larsen.

1) Godkendelse af referat fra SB-mede den 08.04.2024 v/Julie
(B) - 5 min.
Bilag 1.1 - Referat af SB-made den 08.04.2024.

Referat:

Referatet blev sendt ud i dag - kommmentarer eftersendes.

2) Orientering fra Holte Skole (O) - 0-20 min.

Referat:

« Dronninggdrdklasserne v/Bjarke eller René (O) - O-5 min.

1. maj begyndte 8 nye skolestartere - fin proces. Mange poedagoger bruges
omkring eleverne dér. Praveafvikling pd 9. &rgang gar fint. Teamkontrakter oa.
for nceste skoledr er i gang, og der arbejdes med tilrettede lokaleplaner.
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Der sparges til hovedudfordringer i Dr.kl. pt.?
Hele omorganiseringsprocessen frem mod 2027 kommer til at fylde.
Vi har nogle snakke med nogle forceldre, som kroever tid og mere dialog.

* Medarbejderne fra almenskolen v/Henrik og Peter (O) - O-5 min.

Der er gdet et par uge med nye kolleger og elever p& Grlnersvej. Efter en lidt
urolig farste uge har tingene s& smdat fundet en god rytme. Ekstra tilsyn har
veeret nagdvendigt. Det karer som forventeligt.

Sd& er der eksamener, og det fylder meget i udskolingen.

Fagfordelingen for nceste skoledr, teamtilknytning mm. fylder mdske lidt mere
end normalt med den sidste rokade og overflytning in mente.

P& 7. &rgang er der dialoger imellem eleverne i 7Y, E og F om kommende
klassesammenloegning.

e Eleverne fra almenskolen v/Caroline og Wilhelm (O) - O-5 min.
Afventer det sidste elevrddsmade i slut maj - pt. ikke meget at berette.

* Besparelseskatalog - haringsperiode: 12/6-9/8-2024 v/Sune - O-5 min.

Det planloegges, at alle orienterer sig i det fremsendte, og Kdére forsager
sammen med Julie at nedfoelde et svar, som alle kan kommmentere pa.

SB har en OBS pd, at kommmunen ikke flytter midler ml. drift og anloeg, og dermed
skaber et kunstigt billede af kommunens samlede gkonomi - og at vi sikres, at
midler til skolens fysiske rammer ikke potentielt "forsvinder”.

3) Tilsyn med princip ift. undervisningspligten ved udevelse af
eliteidraet (O/D) - 10 min.

Bilag 3.1 - Princip for opfyldelse af undervisningspligten ved udevelse af fritidsaktiviteter pé&
eliteniveau.

Formal; kvalificering af kommende arbejdsgruppe, hvad skal vi vide?
Nedscettelse af arbejdsgruppe (Kére).
Vi beslutter ferst noeste gang.

Referat:

Evaluering af "evaluering af princippet” kunne med fordel blades op, sé& SB ikke
pdlcegger sig selv mange opgaver.

Princippet kan med fordel tilrettes, s& det er rent principielt ud fra logik om et
absolut minimum.

Paragraferne understotter ikke logikken i, at der stér for 7.-9.kl. Det gcelder vel
alle?
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SB tilslutter sig princippet med de justeringer, som SB har talt sig frem til.
Det endelige princip deles frem mod noeste made.

4) Nedscettelse af udvalg ifm. udarbejdelse af princip for
klasseoptimering (O/D) - 40 min.
Bilag 4.1 - Bilag med viden og inspiration til arbejdet med princip for klasseoptimering.

Formal; kvalificering af kommende arbejdsgruppe, hvad skal vi vide?
Nedscettelse af arbejdsgruppe (navne).
Vi beslutter forst nceste gang.

Referat:

Nd&r den nye skolebestyrelse har konstitueret sig, nedsoettes en arbejdsgruppe.
Der er en vigtig OBS pd& konsekvenser ved en kommende ny gkonomisk
tildelingsmodel.

Der nedscettes en arbejdsgruppe til Arsberetningen. Et udkast prcesenteres
inden noeste SB-made i juni.

Jakob T. tager lead og Julie lceser med. Sidder SB’'s medlemmer med relevante
stikord til &rsberetningen, sé& send til Jakob i denne uge.

5) Tilsyn med princip for lejrskoler, skolerejser og ekskursioner
(O/D) - 10 min.

Bilag 5.1 - Princip for lejrskoler, skolerejser og ekskursioner.

Formal; kvalificering af kommende arbejdsgruppe, hvad skal vi vide?
Nedscettelse af arbejdsgruppe (navne).
Vi beslutter forst nceste gang.

Referat:
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Lcererne noevnte, at der nogen gange kunne veere behov for en opbladning pé
rammerne for at have overnatning pd 3. drgang, da ikke alle elever
nadvendigvis er klar p& en overnatning i den alder. Skolebestyrelsen mente, at
det er vigtigt at fastholde overnatning som udgangspunkt, og sé til gengoeld at
planlcegge efter at eleverne kan blive hentet, hvis man ikke gnsker eller er klar til
en overnatning. Skolebestyrelsen mente, at der er mange gode eksempler pd, at
det er en god mulighed, der bgar bevares. SB tilslutter sig princippet som det er,
men at lcererne, Henrik og Peter, folger op med avrige kolleger ift. erfaringer fra
lejrskole pd 3. &rgang - dette tages med i den endelige version, hvis de fleste
lcerere ser det som en udfordring med overnatning.

| Dronninggdrdklasserne afholdes pt. ikke lejrskoler pga. individuelle hensyn i
elevgruppen, som gor det svaert at realisere.

Men det mener SB er en ramme som strider imod princippet om fast lejrskole -
ogsd for Dronninggdrdklasserne.

SB lcegger voegt pd, at skolen fremadrettet finder en form, der er realiserbar ind i
specialklassercekkens virkelighed.

Det endelige princip deles frem mod nceste made.

6) Tilsyn med princip for klassedannelse ved skolestart (O/D) -

10 min.
Bilag 6.1 - Princip for klassedannelse ved skolestart.

Formal; kvalificering af kommende arbejdsgruppe, hvad skal vi vide?
Nedscettelse af arbejdsgruppe (navne).
Vi beslutter farst nceste gang.

Referat:

OBS pd, at der ved klassedannelse ikke tilstrcebes lavere elevtal pr. klasse end 25
elever.

Det endelige princip deles frem mod nceste made. Og tilrettes med max. 26
elever/klasseloft.
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7) Bestyrelsens drsberetning, der skal kommunikeres til

skolens forceldre/medarbejdere - (O/B)- 20 min.
Bilag 7.1 -

Referat:

Punktet blev debateret ovenfor.

8) Opsamling og planen for noeste gang v/Julie - 10 min.
Bilag 8.1 -

Referat:

Der er skoleforum den 10 juni. Vi flytter nceste SB til den 17. juni, hvor den endelige
konstituering finder sted i den nye bestyrelse.

Vi siger i dag farvel til Philip og Dan (og Trine). Det kan rykke ved dato for det
sidste SB-m@de i denne omgang.

9) Eventuelt (0) - 15 min.

Referat:

FC Holte og andre (fodbold-)klubber Icegger tiltider deres arrangementer pd
uhenssigtsmaessige datoer/tider.

Hvad er SBs take pé& det? SB mente, at det er fint med sociale klubarragementer,
men at skolen helst gerne vil vide besked fra klubberne, sé& de kan planloegge
efter det.

Kommende skolebestyrelsesmaderi 2023/2024:

Mandag den 17. juni 2024 - GrUnersve;.
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