
  

 

Princip for   

erhvervspraktik  
  
  

Formål  
Formålet med erhvervspraktikken er at give børnene kendskab til livet på en 

arbejdsplads, og derigennem at give dem indblik i en ønsket arbejdsopgave, et ønsket 

erhvervsområde eller en ønsket type arbejdsplads, for bedre at sætte dem i stand til at 

tage stilling til deres valg af erhverv og videre ungdomsuddannelse.  

Princippet tager udgangspunkt i Folkeskolelovens §44, stk. 2:   

”Skolebestyrelsen fastsætter principper for skolens virksomhed, herunder om […] 

fællesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i praktik m.v.  

Erhvervspraktik  
Erhvervspraktikken er obligatorisk for alle børn i udskolingen og finder primært sted i 8. 

klasse. Børnene skal, som udgangspunkt, selv finde deres praktikplads, og skolens UU-

medarbejdere og børnenes kontakt-/klasselærer vil være til rådighed for spørgsmål ifm. 

praktikken.  

Skolens ansvar  
Skolen skemalægger en uges erhvervspraktik for børnene i 8. klasse.   

Skolen støtter børnene i at opsætte individuelle mål for deres erhvervspraktik.  

Skolen samarbejder med Ungdommens Uddannelsesvejledning, UU, og har to  

UU-medarbejdere fast tilknyttet skolen som støtter børnene ifm. praktikforløbet.  

Skolen giver som udgangspunkt mulighed for at børn kan komme i erhvervspraktik i en 

anden uge end den skemalagte uge i 8. klasse, hvis fx et barn ikke er fyldt 15 år og dette 

kræves for at komme i betragtning, eller hvis et ønsket praktiksted har faste praktikuger, 

der ligger på et andet tidspunkt end i den skemalagte uge. I de tilfælde skal det aftales 

med klasse/kontaktlæreren og skoleledelsen, inden der kan laves en aftale med det 

pågældende praktiksted.  
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Forældrenes ansvar  
Forældrene bakker op om børnenes deltagelse i erhvervspraktik.  

Forældrene understøtter børnene i at finde ud af hvilke egnede praktikpladser der findes, 

så børnene lettere kan opsætte deres mål for erhvervspraktik.  

Forældrene understøtter at børnene selv står for ansøgningen til en egnet praktikplads 

ved fx at understøtte dem i, at de selv skriver deres praktikansøgning og får sendt den 

afsted, eller ved at hjælpe børnene med at ringe til en mulig praktikplads.  

Forældrene omkring årgangen understøtter børnenes praktiksøgningen ved at hjælpe 

hinanden og børnene med at finde mulige kontakter gennem deres egne netværk.  

  

Implementering  
Kommunikation  

Efter godkendelse i skolens bestyrelse, skal princippet kommunikeres ud til alle forældre 

og medarbejdere via Aula, og præsenteres for skolens elevråd. Herefter gøres princippet 

tilgængeligt for alle via skolens hjemmeside.  

Retningslinjer  

Til understøttelse af dette princip er der udarbejdet følgende:  

• Retningslinjer for erhvervspraktik.  

Evaluering  
Princippet og de tilhørende retningslinjer evalueres hvert år af skolebestyrelsen og 

indskrives i årshjulet.  

• Inden evaluering inddrages de elever, der har været i erhvervspraktik, UU-

medarbejderne og MED-udvalget, til en evaluering af årets praktikforløb.  
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