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Referat af skolebestyrelsesmgde
Mandag den 25. august 2025, kl. 17.00-20.00

Personalerummet, Rgnnebarvej

Mgdeleder: Bestyrelsesformand Julie Kristine Strange (JS).
Referent: Sune Bjerglund Nielsen (SN).

Medlemmer: Anne Reker Cordt (ARC), Jacob Brandt-Mgller (JB), Jakob Thor Christensen (JC),
Julie Kristine Strange (JS), Kare Groes (KG), Signe Arnholt Haugaard (SAH).

Medarbejderrepraesentanter: Jessie Bak (JBAK), Peter Olesen (POLE).
Elevrepraesentanter: Vealges i august 2025
Kommunalbestyrelsesmedlem: Nicola Emily Larsen (NL).

Ledelse: Sune Bjerglund Nielsen (SN), Nethe Fals (NETHE), Bjarke Glashoff (BJA) og René
Kragelund Schmidt (REKRS).

Gaester:

Fraveerende: Nicola Emily Larsen (NL), Jakob Thor Christensen (JC ), Signe Arnholt Haugaard
(SAH), Jessie Bak (JBAK), Sune Bjerglund Nielsen (SN)

1) Godkendelse af referat fra SB-mg@gderne den 12.05.2025.0g

12.06.2025 v/Julie (B) — 5 min.
Bilag 1.1 — Referat af SB-mgde den 12.05.2025.
Bilag 1.2 — Referat af SB-mgde den 12.06.2025.

Referat:

Begge referater blev godkendt.

2) Orientering fra Holte Skole (O) — 0-25 min.
Bilag 2.1 — SB udvalgsoversigt.

e Dronninggardklasserne v/Bjarke eller René (O) - 0-5 min.

e Medarbejderne fra almenskolen v/Jessie og Peter (O) — 0-5 min.

e Eleverne fra almenskolen v/elevradsreprasentanter (O) — 0-5 min.
e Ledelsen v/Sune, Nethe eller Bjarke (O) — 0-5 min.

e Tilbagemelding fra kommunalbestyrelsen v/Nicola (O) — 0-5 min.

Referat:
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God opstart pa skolearet i Dronninggardklasserne - pa begge matrikler. Der er stadig proces
med ombygning pa Griinersvej. Der orienteres om et nyt tilbud til en ny gruppe elever, der
ikke har et tilbud i kommunen. Tilbuddet er i proces, det bliver en politisk sag i oktober. Der
skal opstartes et forzeldrerad for Dronninggardklasserne.

God opstart med travlhed med foraeldremgder. Kollegaerne har mod pa det nye skolear, og
har god energi. Der er optimisme. Mere en skole.

Rigtig god stemning pa Holte Skole med glade elever, medarbejdere og foraeldre.

Klassereduktionsprocessen pa 8. argang er gaet godt. Laererne oplever, at det fungerer godt
med Igsningen med hold og klasser. Der har vaeret elevtilgang pa argangen. Der er
opmaerksomhed pa kommunikationen, for at ggre foraeldrene trygge i processen.

Det gnskes, at princippet for klassereduktion samt proces evalueres i efteraret med fokus
pa, hvad vi kan ggre bedre nzaeste gang.

Klassereduktionen pa 3. argang var en anden proces. Det er landet godt, men processen var
pavirket af to sygemeldinger.

Der er indkaldt til forhandling med Holte Kirke om tidspunktet for
konfirmationsforberedelse. Bjarke og Sune indkalder.

Det gennemgas, hvordan samlaste timer fungerer.
Der er givet ekstra timer til forberedelse samt kurser.

Der skal veere mere kommunikation om, hvordan det udmegnter sig, inden det traeder i kraft.
Vigtige skriv sendes ud til skolebestyrelsen og ikke kun i Aula.

Det besluttes, at der laves et nyt skriv om samlaeste timer. Bjarke laver et udkast og sender
til Anne, Nethe, Julie, Kare og Jakob.

3) Kickstart af nyt skolear v/Julie (D/B) — 30 min.

Vi har alle brug for et staerkt samarbejde i arbejdet i skolebestyrelsen. Genopfriskning af
rolleafklaring, mandat, samarbejdsform, tone og forventninger til hinanden i det kommende
skolear. Vi har brug for gode mgder og en bestyrelse, som giver mere energi end det
modsatte. Vi har alle en opgave i at bidrage til gode mgder og steerkt fedt samarbejde.

Referat:

Slides om skolebestyrelsens rolle blev gennemgaet. Vi skal sta staerkt sammen.
Bestyrelsesmgderne skal give energi. Slides sendes ud med referatet.

4) Udarbejdelse af feelles oplaeg til mgde med kontaktforaeldrene v/Julie
(D/B) — 20 min.

Hvad er det vigtigste vi skal aligne i bestyrelsen? (Formalet).
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Det er ikke et arbejdspunkt, sa hvem Igber med denne opgave?
Referat:

Anne og Nethe tager lead. Mgdet for kontaktforzaeldre skal afholdes efter kommunalvalget.

5) Arshjul for kommende skolear v/Julie (D/B) = 20 min.
Bilag 5.1 — afsaet i tidligere arshjul

Praesentation af punkter, som vi ved, at bestyrelsen gerne vil bruge det naeste skolear pd ?
Der er behov for benhardt fokus og prioritering ift. mgdetiden, som vi har sammen.

Vores erfaring viser dog ogsa, at der skal vaere plads til akutte ting, som vi ikke har kendskab
til pa forhand.

Et rigtig godt bud er Annes:

a. DRG udskillelse.
Renoveringsprojekt.
Klarhed om vores undervisningstilgang (som forankres i ”princip for undervisningens
organisering”) — Vi gg@r ting (argangsundervisning, fagsammenlasning, etc.) uden at have
en samlet plan og ordentlig kommunikation og inddragelse af kontaktforzeldre. Det skal
vaere bedre, nar det er indgribende!

d. Klarhed om den padagogiske linie (som forankres i nyt princip om trivsel, som mangler
og er lovpligtigt) — der er fokus pa uro i klasserne, handtering af laererne og i yderste
tilfelde voldelig adfaerd.

e. (@konomi, hgringssvar osv.

Referat:
Renoverings- og trafikprojekterne prioriteres ikke i indevaerende skolear, da det vurderes, at
SB ikke har en reel indflydelse.

Intro tekst: Mdlet er “Danmarks bedste skole, skolen man vaelger til”, derfor arbejder vi i SB
med fglgende omrdder i dette skoledr:”

a. DRG som selvstaendig skole (Bjarke + Rene + foraeldreradet + Julie).

b. Klarhed om vores undervisningstilgang (som forankres i “princip for undervisningens
organisering”) — Vi ggr ting (argangsundervisning, fagsammenlasning, etc.) uden at
have en samlet plan og ordentlig kommunikation og inddragelse af kontaktforzldre. Det
skal vaere bedre, nar det er indgribende! (Anne + Kare + Peter).

c. Klarhed om den padagogiske linje (som forankres i nyt princip om trivsel, som mangler
og er lovpligtigt) — der er fokus pa uro i klasserne, handtering af laererne og i yderste
tilfaelde voldelig adfaerd (Jakob).

d. @konomi, hgringssvar osv. (Kare).
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Derudover skal "Valg til SB” og samarbejde med kommunalbestyrelsen pd dagsordenen.

Punkterne inddeles i to omrader: Indadrettet (b+c) og udadrettet (a+d).
Der arbejdes op til mgderne med punkterne i udvalg.

Ledelsen kommer med et oplaeg pa b+c samt “Danmarks bedste skole”.

6) Budgetforslag for 2026-2029 v/Julie (O/D/B) — 15 min.

Keere Skoleledere

Budgetforslaget for 2026-2029 offentliggares d. 22. august med frist for at afgive
hgringssvar d. 4 september kl. 10.

| skal derfor sgrge for at afholde et skolebestyrelsesmgde i perioden 23. august — 3.
september for at kunne afgive et hgringssvar. Vi sgrger for at sende materialet om budgettet
sd snart det er klar den 22. august.

Der vil vaere mulighed for at deltage i en virtuel preesentation af budgettet d. 27. august —
formentlig sidst pa eftermiddagen eller farst pa aftenen. Vi skal nok sende mere information
om dette, ndr vi har det.

For Birkergd Skole, Rude Skov Skole og Seholmskolen skal | vaere opmaerksomme pd, at denne
hgringsperiode ikke flugter med hgringsperioden for de nye distrikter. Det vil derfor vaere
ngdvendigt med et ekstra skolebestyrelsesmgde.

Hvad er det vaesentligste budskab, og hvem lgber med at formulere et endeligt hgringssvar?
Referat:

Kare udfeerdiger et kort hgringssvar.

7) Orientering om opstart af skolearet v/Nethe og Sune (O) — 30 min.
Referat:

Flyttes til punkt 2.

8) Status pa klassereduktionsproces pa 8. argang v/Bjarke og Sune (0O) —

20 min.
Referat:

Flyttes til punkt 2.
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9) Opsamling og planen for naeste gang v/Julie — 5 min.
Referat:

Sune og Julie tager arshjulet, og fordeler ud over skolearet. Planen praesenteres pa naeste
mgde.

10) Eventuelt (0) - 5 min.

Frugtordning til personalet &)
Referat:

Der har veeret blandede holdninger fra foraldrene ift. betaling af frugt til medarbejderne.
Anne tager kontakt til Holte Skoles venner ift. om der skal kgbes noget til personalet.

Der er et gnske om, at der fremadrettet bliver bestilt noget andet end smgrrebrgd til
skolebestyrelsesmgderne (s alle tilgodeses).

Bestyrelsesmedlemmerne opfordres til at overveje om man er den rigtige til at sidde i
skolebestyrelsen, om man skal ga fgr tid eller om vi skal have suppleanterne i spil ift. at
fordele arbejdsbyrden. Punktet tages op pa naeste mgde.

Punkter overfgrt fra tidligere mgder:
Dronninggardklassernes budget.
Tilbagemelding fra skoleudviklingssamtalen.

Drgftelse af PBL-forlgb, temauger o.a.

Skolebestyrelsesmgder i 2025/2026:

29. september 2025 — Griinersvej.
20. oktober 2025 — Rgnnebaervej.
1. december 2025 — Griinersvej.
19. marts 2026 — Rgnnebaervej.
11. maj 2026 — Griinersvej.

Mgderne afholdes i tidsrummet kl. 17-20.
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